Biedribas “Latvijas Jauno zinatnieku apvieniba” Etikas kodekss

Etikas kodeksa mérkis ir veicinat Latvijas Jauno zinatnieku apvienibas (LJZA) darbiba
iesaistito cilvéku (biedru, asociéto biedru un vecbiedru) vienotu izpratni par étikas
principiem, uz kuriem balstas apvienibas darbiba. Apvieniba vadas péc LJZA statatiem, ka
ari ievéro Latvijas Zinatnu akadémijas un Latvijas Zinatnes padomes izstradato Zinatnieka
étikas kodeksu.

LJZA misija ir veidot ieklaujoSu kopienu, kura biedri var tikloties, lai veicinatu savu
profesionalo un personisko izaugsmi. Apvieniba ar savu darbu dod pienesumu izglitibas un
zinatnes ekosistémas uzlabodana Latvija, ka art iestajas par biedru tiestbam un interesém
augstskolu, valsts un starptautiska [ment, ievérojot augstus étikas un profesionalos
standartus.

Atvertiba un dazadiba. Organizacija ne tikai respekté visu cilvéku identitates atSkiribas, bet
arT atzist un ciena ikviena profesionalo kompetenci un personiskas ipasibas. Més lepojamies
ar misu dazadibu un uzskatam to par neaizstajamu vértibu. Masu biedri aktivi piedalas
cienpilnas komunikacijas un izpratnes veido$ana, attistot vienotu kopienu, kas balstita uz
atvértibu un cienu pret visiem cilvékiem neatkarigi no dzimuma, tautibas, religiskas
piederibas, seksualas orientacijas, fiziskajam un citam Tpasibam un rakstura.

Sadarbiba un sociala atbildiba. Apvieniba, Tstenojot sadarbibu ar partneriem, veicina
pozitivas attiecibas ar citam organizacijam, valsts parvaldes iestadém un sabiedribu
kopuma, lai sasniegtu kopigus mérkus un veidotu ilgtspéjigu sabiedribu. Apvieniba praktizé
faktos balstitu, precizu, objektivu komunikaciju.

Politiska neitralitate un viedok|u daudzveidiba. Apvieniba ir politiski neitrala, bet var
paust oficialu nostaju par dazadiem politiskiem jautajumiem atbilstoSi saviem statitiem.
Apvieniba iespéju robezas veido konstruktivu dialogu ar visam partijam, kuru darbiba nav
vérsta pret valsts droStbu un demokratijas mazinasanu. Ja partijas reputacija rada Saubas,
apvienibas valde pirms dialoga uzsak3anas konsultéjas ar biedriem. Apvieniba tiek cientta
viedok|u daudzveidiba un nodros$inata vide, kura apvienibas darbiba iesaistitie var atklati un
cienpilni dalities savos uzskatos.

Atbildiba par organizacijas darbibam, caurspidigums un valdes étiskie pienakumi.
Apvienibas valde ir atbildiga par organizacijas saistibam, apnemas stiprinat labu parvaldibu
un caurspidigumu. Valde pienem IEmumus, kas vislabak atbilst biedribas misijai, statGtiem,
Etikas kodeksam un lek3&jas kartibas noteikumiem. Valdes locekli zino par interesu
konfliktu, ka arT godpratigi ievéro pienakumu informét biedrus par organizacijas darbtbam un
finandu stavokli. Visi apvienibas darbiba iesaistitie ir atbildigi par to, lai valde ievérotu
minétos principus, ka arT ievero tos pasi atbilstosi savai lomai apvieniba.

Pienemts LJZA biedru kopsapulcé 2024. gada 9. marta.



